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Annotatsiya: Mazkur maqgolada o ‘gituvchining kasbiy etikadagi madaniyati,
uning pedagogik faoliyatdagi o ‘rni hamda ta’lim sifati bilan uzviy bog ‘ligligi tahlil
qilingan. Tadgiqot davomida o ‘gituvchining axloqiy me’yorlari, kommunikativ
kompetensiyasi, kasbiy mahorati va shaxsiy madaniyatining pedagogik jarayon
samaradorligiga ta’siri yoritilgan. Shuningdek, zamonaviy ta’lim tizimida
pedagogik etika, ragamli ta’lim muhiti, madaniyatlararo tolerantlik va innovatsion
yondashuvlarning ahamiyati ilmiy asosda ochib berilgan. Magolada o ‘gituvchining
kasbiy etikadagi madaniyati jamiyat ma’naviy taraqqiyotining muhim omili sifatida
baholangan.

Kalit so‘zlar: kasbiy etika, pedagogik madaniyat, o ‘qituvchi shaxsi,
kommunikativ kompetensiya, axlogiy me’yorlar, pedagogik faoliyat, innovatsion

ta’'lim, pedagogik konflikt, refleksiya, tolerantlik

KYJbTYPA TIPO®ECCHOHAJBHON YTUKU YYUTEJIS
Aunomayusn: B OamHolu  cmamve  aHAIU3Upyemcs — Kyaibmypa
npogeccuoHaIbHOU SMUKU YUUMeNsl, e€ 3HAYeHUe 8 Nedda202UtecKoll 0esimebHOCU
U eluAHUe Ha Kasecmeo obpazosamus. B uccredosanuu packpwiearomces

HpABCMe6EEHHbLE HOpPMbl yuumeii, KOMMYHUKAMUBHAA KOMNemeHmHoCmb,

© Sotvoldiyev Mansurbek Muxammadali 0‘g‘li | Pages: 22 — 28 29


https://smartquillpublishing.uz/uz/articles/tibbiet-talabalarida-diabetni-tusunisda-klinik-keislar-orqali-bilim-transferi
https://smartquillpublishing.uz/uz/articles/oqituvchining-kasbiy-etikadagi-madaniyati
mailto:sotvoldiyevmansurbek525@xmail.ru

=

“SCIENTIFIC EPICENTER” Scientific-Methodological Journal s,'_, ©Z
Volume 1, Issue 1. Published: 30.05.2026 Jublishing
npogeccuonaivbHoe Macmepcmao U IUYHOCMHAS KYIbMypa KaK 8adicHvle (pakmopul
aghghexmusnocmu nedazozcuveckoeo npoyecca. Ocoboe 6HUMaHUe YOesemcs
8ONpOCAM  Ne0azocUYecKol  OdMuKuU, YUPposou o0bpaz08amenbHol  cpeokdl,
MENCKYIbMYPHOU MOJIEPAHMHOCIU U UHHOBAYUOHHBIX NOOX0008 8 COBPEMEHHOL
cucmeme obpazosanus. Kynemypa npogeccuonanvnou smuku  yuumeins

paccmampusaemcst Kak 8axCHulil oaxmop 0yX08H020 pazeumusi oouecmaa

Kntouesvie cnoea: npogheccuonanvnas smuka, nedacoeudeckas Kyaibmypd,
JUYHOCIb — yyumens, KOMMYHUKAMUBHAS KOMNEMEeHMHOCMb, HPABCHEEeHHble
HOpMbL,  nedacocudeckas  OesmeibHOCMb,  UHHOBAYUOHHOe  0bpazosanue,

neoazo2udeckuil KOH@auKm, peghiexcusi, moiepanmHoCcms

TEACHER’S CULTURE IN PROFESSIONAL ETHICS

Abstract: This article analyzes the culture of professional ethics of teachers,
its role in pedagogical activity, and its relationship with the quality of education.
The study highlights the influence of teachers’ moral standards, communicative
competence, professional skills, and personal culture on the effectiveness of the
educational process. Particular attention is paid to pedagogical ethics, digital
educational environments, intercultural tolerance, and innovative approaches in
modern education. The teacher’s culture of professional ethics is considered an
important factor in the spiritual development of society.

Keywords: professional ethics, pedagogical culture, teacher personality,
communicative competence, moral standards, pedagogical activity, innovative

education, pedagogical conflict, reflection, tolerance

KIRISH
Jamiyat taraqqiyotida ta’lim tizimi hal giluvchi o‘rin tutadi. Ta’lim tizimining
markazida esa o‘qituvchi shaxsi turadi. O‘qituvchining nafagat bilim darajasi, balki
uning kasbiy etikasi va madaniyati ham ta’lim sifatini belgilovchi asosiy omillardan
biri hisoblanadi. Pedagogik etika — bu o‘qituvchining kasbiy faoliyatida amal
qilinadigan axloqiy me’yorlar tizimi bo‘lib, u o‘qituvchi va o‘quvchi o‘rtasidagi

munosabatlarni tartibga soladi [1].
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Pedagogik madaniyat tushunchasi keng qamrovli bo‘lib, u o‘qituvchining
bilim saviyasi, kasbiy mahorati, nutg madaniyati, muomala etikasi va shaxsiy
fazilatlarini o‘z ichiga oladi [2]. Zamonaviy ta’lim tizimida o‘qituvchidan nafaqat
bilim berish, balki shaxsni tarbiyalash, ijtimoiy gadriyatlarni shakllantirish ham
talab etiladi. Shu bois o‘gituvchining kasbiy etikadagi madaniyati muhim ilmiy va
amaliy ahamiyatga ega.

Mazkur tadgigotda ilmiy-pedagogik adabiyotlarni tahlil gilish, taggoslash,
umumlashtirish ~ hamda tizimli  yondashuv  metodlaridan  foydalanildi.
O‘qituvchining kasbiy etikasi va madaniyatiga oid ilmiy manbalar, pedagogik
nazariyalar hamda normativ hujjatlar o‘rganildi.

Tadqiqot jarayonida quyidagi metodlar qo‘llanildi:

— Analitik metod — pedagogik etika tushunchasini tahlil gilish;

— Komparativ metod — turli olimlar garashlarini solishtirish;

— Sistemali yondashuv — kasbiy madaniyatni kompleks tizim sifatida
o‘rganish.

Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, o‘qituvchining kasbiy etikadagi
madaniyati quyidagi asosiy komponentlardan iborat:

Axlogiy madaniyat — o‘qituvchining halolligi, adolatliligi, mas’uliyati [3];

Kommunikativ madaniyat — o‘quvchilar, ota-onalar va hamkasblar bilan
to‘g‘ri muloqot qilish qobiliyati [4];

Kasbiy kompetensiya — oz fanini chuqur bilish va uni samarali o°qitish [5];

Shaxsiy madaniyat — tashqi ko‘rinish, nutq, o°zini tutish madaniyati [6].

[Imiy manbalarga ko‘ra, pedagogik etika tamoyillariga rioya qilgan
o‘qituvchilar o‘quvchilar orasida yuqori obro‘ga ega bo‘ladi va ta’lim jarayoni
samaradorligi oshadi [7].

O‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyati zamonaviy pedagogikada
kompleks va ko‘p qirrali tushuncha sifatida talqin etiladi. Ushbu tushuncha
o‘qituvchining shaxsiy axloqiy fazilatlari, kasbiy faoliyatidagi me’yoriy
yondashuvlari, kommunikativ kompetensiyasi hamda pedagogik muhitdagi xulg-

atvorini o‘z ichiga oladi. Ilmiy adabiyotlarda qayd etilishicha, pedagogik etika
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nafaqat kasbiy faoliyatni tartibga soluvchi me’yorlar tizimi, balki ta’lim jarayonida
insoniy munosabatlarni shakllantiruvchi muhim omil sifatida ham garaladi [8].

Avvalo, o‘qituvchining kasbiy etikasi uning pedagogik faoliyatidagi asosiy
tamoyillarni belgilaydi. Bu tamoyillar orasida adolatlilik, xolislik, mas’uliyat,
insonparvarlik va professional burchni his etish muhim o‘rin tutadi. Masalan,
o‘qituvchining baholash jarayonida xolis bo‘lishi o‘quvchilarda ishonch muhitini
shakllantiradi. Aksincha, subyektiv baholash yoki kamsituvchi munosabat
o‘quvchilarning motivatsiyasiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi. Shu jihatdan pedagogik
etika ta’lim samaradorligini ta’minlovchi asosiy omillardan biri sifatida namoyon
bo‘ladi [8].

Shuningdek, o‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyatini shakllantirishda
kommunikativ madaniyat alohida ahamiyatga ega. Pedagogik mulogot — bu
o‘qituvchi va o‘quvchi o‘rtasidagi o‘zaro ta’sir jarayoni bo‘lib, u nafagat bilim
berish, balki tarbiyaviy ta’sir ko‘rsatish vositasi hamdir. Ilmiy tadqiqotlar shuni
ko‘rsatadiki, o‘qituvchining nutqi aniq, ravon va mantiqan izchil bo‘lsa,
o‘quvchilarning bilimni o‘zlashtirish darajasi yuqori bo‘ladi [9]. Bundan tashqari,
muloqot jarayonida o‘qituvchining ohangi, mimikasi, jestlari ham muhim rol
o‘ynaydi. Bu omillar o‘quvchilarning psixologik holatiga bevosita ta’sir ko‘rsatadi.

Kommunikativ madaniyatning yana bir muhim jihati — bu empatiya, ya’ni
boshgalarning his-tuyg‘ularini tushuna olish qobiliyatidir. O‘qituvchi o‘quvchining
ichki holatini his eta olsa, u bilan samarali muloqot o‘rnatishi osonlashadi. Bu esa
ta’lim jarayonining samaradorligini oshiradi. Shu bois zamonaviy pedagogikada
kommunikativ kompetensiya o‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyatining
ajralmas qismi sifatida garaladi [4].

O‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyati uning shaxsiy namunasi orqali
ham namoyon bo‘ladi. Pedagogik jarayonda o‘qituvchi nafagat bilim beruvchi, balki
tarbiyachi va ijtimoiy rol model sifatida ham faoliyat yuritadi. O‘quvchilar
ko‘pincha o‘qituvchining xulg-atvori, nutqi, muomala madaniyatini o‘zlashtiradi.
Shu sababli o‘qituvchining har bir harakati tarbiyaviy ahamiyatga ega hisoblanadi
[10]. Masalan, o‘qgituvchining intizomli bo‘lishi, vaqtni gadrlashi, boshqalarga
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hurmat bilan munosabatda bo‘lishi o‘quvchilar uchun ijobiy namuna bo‘lib xizmat
giladi.

Zamonaviy ta’lim tizimida o‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyatiga
qo‘yiladigan talablar yanada ortib bormoqda. Axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarining rivojlanishi, raqgamli ta’lim muhitining kengayishi
o‘gituvchidan yangi kompetensiyalarni talab qilmoqda. Masalan, onlayn ta’lim
jarayonida o‘qituvchining etik me’yorlarga amal qilishi, o‘quvchilarning shaxsiy
ma’lumotlarini himoya qilishi, akademik halollik tamoyillariga rioya qilishi muhim
ahamiyat kasb etadi [11]. Bu esa kasbiy etikani yangi sharoitlarda qayta ko‘rib
chigishni tagozo etadi.

Bundan tashqari, o‘qituvchining kasbiy etikasi pedagogik konfliktlarni
boshgarishda muhim vosita hisoblanadi. Ta’lim jarayonida turli nizoli vaziyatlar
yuzaga kelishi tabiiy hol. Bunday vaziyatlarda o‘qituvchining vazifasi — konfliktni
konstruktiv yo‘l bilan hal etishdir. Ilmiy manbalarga ko‘ra, etik me’yorlarga amal
qiluvchi o‘qituvchilar konflikt vaziyatlarda murosaga kelish, dialog o‘rnatish va
jjobily muhit yaratishda samaraliroq bo‘ladi [12]. Bu esa o‘quvchilar o‘rtasida
sog‘lom psixologik muhitni ta’minlaydi.

O‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyatini shakllantirishda pedagogik
ta’lim tizimining roli ham katta. Oliy ta’lim muassasalarida bo‘lajak o‘qituvchilarga
nafaqgat fan bilimlari, balki pedagogik etika, kommunikativ madaniyat, psixologik
tayyorgarlik kabi yo‘nalishlar ham o‘rgatilishi zarur. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki,
pedagogik tayyorgarlik jarayonida etik kompetensiyalarni shakllantirish
o‘qituvchining keyingi faoliyatida muhim ahamiyat kasb etadi [2].

Shu bilan birga, o‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyati doimiy ravishda
rivojlanib boruvchi jarayon hisoblanadi. O‘qituvchi o‘z ustida ishlashi, kasbiy
malakasini oshirishi, yangi pedagogik texnologiyalarni o‘zlashtirishi orqali o‘z
madaniyatini boyitib boradi. Bu jarayonda refleksiya, ya’ni o‘z faoliyatini tahlil
qilish va baholash muhim rol o‘ynaydi. Reflektiv yondashuv o‘qituvchiga o‘z

kamchiliklarini aniglash va ularni bartaraf etishga yordam beradi [5].
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Pedagogik etika shuningdek, o‘qituvchining jamiyatdagi mavqgeini
belgilovchi omil sifatida ham qaraladi. O‘qituvchi jamiyatda ma’naviy yetakchi
sifatida e’tirof etiladi. Shu sababli uning axloqiy qiyofasi, kasbiy madaniyati jamiyat
tomonidan yuqori baholanadi. Ilmiy manbalarda qayd etilishicha, o‘qituvchining
yugori darajadagi etik madaniyati uning ijtimoiy obro‘sini oshiradi va jamiyatda
ishonchni mustahkamlaydi [7].

Bundan tashqari, o‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyati ta’lim sifati
bilan bevosita bog‘liqdir. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, o‘qituvchining axloqiy va
kommunikativ madaniyati yuqori bo‘lgan ta’lim muassasalarida o‘quvchilarning
akademik natijalari ham yuqori bo‘ladi [7]. Bu esa pedagogik etikaning amaliy
ahamiyatini yana bir bor tasdiglaydi.

Yana bir muhim jihat — bu o‘qituvchining madaniyatlararo kompetensiyasidir.
Globalizatsiya sharoitida turli madaniyat vakillari bilan ishlash zarurati ortib
bormoqda. O‘qituvchi turli madaniy gqadriyatlarni hurmat qilishi, tolerantlik
tamoyillariga amal qilishi lozim. Bu esa ta’lim jarayonida ijobiy ijtimoiy mubhitni
shakllantiradi.

O‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyati pedagogik innovatsiyalarni joriy
etishda ham muhim rol o‘ynaydi. Innovatsion faoliyat o‘qituvchidan ochiqlik,
kreativlik va mas’uliyatni talab giladi. Shu bilan birga, yangi metodlarni qo‘llashda
etik me’yorlarga amal qilish zarur. Masalan, o‘quvchilarning individual
xususiyatlarini hisobga olish, ularning huquglarini hurmat gilish muhim hisoblanadi
[11].

Shuningdek, o‘gituvchining kasbiy etikadagi madaniyati uning stresslarga
chidamliligini ham belgilaydi. Pedagogik faoliyat yuqori darajada psixologik
zo‘riqishni talab qiladi. Bunday sharoitda o‘qituvchining o‘zini boshqara bilishi,
sabr-toqatli bo‘lishi, konflikt vaziyatlarda to‘g‘ri qaror qabul qilishi muhim
ahamiyatga ega.

Umuman olganda, o‘qituvchining kasbiy etikadagi madaniyati — bu ko‘p
komponentli tizim bo‘lib, u axloqiy, kommunikativ, kasbiy va shaxsiy jihatlarni oz

ichiga oladi. Ushbu madaniyatning yuqori darajada shakllanishi ta’lim jarayonining
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samaradorligini oshiradi, o‘quvchilarning shaxsiy rivojlanishiga ijobiy ta’sir
ko‘rsatadi hamda jamiyatda sog‘lom ma’naviy muhitni shakllantirishga xizmat
qgiladi.
XULOSA
Tadqiqgot natijalariga asoslanib, quyidagi xulosalarga kelish mumkin:
. O‘qgituvchining kasbiy etikadagi madaniyati ta’lim sifatini oshirishda
muhim rol o‘ynaydi, bu esa yuksak natijalarni ta’minlaydi ;
. Pedagogik etika o‘qituvchi faoliyatining ajralmas qismi bo‘lib, u
axloqiy me’yorlar asosida shakllanadi;
. Kommunikativ va shaxsiy madaniyat o‘qituvchining kasbiy
muvaffaqiyatini ta’minlaydi va shaxsiy karerasini qurishda o’z aksini topadi :
. Hozirgi zamonaviy rivojlanayotgan davrda ta’lim sharoitlarida

o‘qituvchidan yuqori darajadagi etik va kasbiy madaniyat talab etiladi.
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